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NICOLE BENEDETTI 

E-mail: nicole.benedetti@unistrapg.it 

__________________________________________________
           

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Dal 21 dicembre 2023 -  

Responsabile Servizio Orientamento dell’Università per Stranieri di Perugia 

 

Dal 5 novembre 2007 al 20 dicembre 2023 in servizio a tempo pieno e indeterminato presso il Servizio 

Orientamento dell’Università per Stranieri di Perugia  

 

Dal 10 gennaio al 10 luglio 2007 - in servizio a tempo pieno e determinato presso l’Ufficio Welcome 

Point e il Rettorato dell’Università per Stranieri di Perugia. 

__________________________________________________
    

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

2 febbraio 2024 

Master universitario di I livello in Consulente esperto nei Servizi di orientamento e placement, presso 

l’Università degli Studi Roma 3 

 

21 Aprile 2008 

Laurea Specialistica in Comunicazione Sociale e Pubblicitaria (67/S) conseguita presso l’Università per 

Stranieri di Perugia, con votazione di 110 e Lode 

 

14 Aprile 2005 

Laurea specialistica in Comunicazione Internazionale (43/S) conseguita presso l’Università per Stranieri 

di Perugia, con votazione di 110 e Lode 

 

Ottobre 2005 

Laurea di primo livello (L–14) conseguito presso l’Università per Stranieri di Perugia, con votazione di 

107/110 

 

10 Aprile 2002 

Diploma Universitario in Tecnica Pubblicitaria conseguito presso l’Università per Stranieri di Perugia, con 

votazione di 107/110 

 

Luglio 1997 

Diploma magistrale maxisperimentale (pedagogico-linguistico), conseguito presso l’Istituto magistrale 

“G. Elladio” di Spoleto, con votazione di 60/60 

__________________________________________________ 

 

ULTERIORI TITOLI  

Da Marzo 2022 -  

Orientatrice professionale  

Inserita nel Registro Nazionale Orientatori professionisti ASNOR - Associazione Nazionale Orientatori  

 

Novembre 2022 

Consulente esperto nei processi di orientamento e career guidance  
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__________________________________________________ 
 

CORSI DI AGGIORNAMENTO ED ESPERIENZE FORMATIVE NELL’AMBITO DELL’ORIENTAMENTO (ultimi 3 

anni) 

22 Giugno 2023 

Corso di formazione online “La gestione dei tirocini: orario, assenze, novità DL 48/2023”, autorizzato 

dall’Università per Stranieri di Perugia 

 

Dal 7 al 13 al maggio 2023 

ERASMUS+ for staff training presso Atlantic Language Galway vincitrice borsa di mobilità per 

svolgimento del corso “English for professional communication”, con rilascio attestazione e 

superamento esame finale  

 

Gennaio-Novembre 2022 

Corso di alta formazione per “Consulente esperto nei processi di Orientamento e Career Guidance” 

(durata di 600 ore). Titolo rilasciato da ASNOR, Associazione Nazionale Orientatori  

 

22 Giugno 2022 

Webinar “Orientare l'orientamento per un rinnovamento del sistema. Una ricerca sulla domanda 

emergente dei giovani” organizzato dall’Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche INAPP  

 

14 Gennaio 2022 

XXI Congresso Nazionale SIO “disuguaglianze forum diversità. L’orientamento che sta dalla parte giusta: 

dell’inclusione, della sostenibilità e della giustizia sociale e ambientale” organizzato dall’Università degli 

studi di Padova (attestato di partecipazione) 

 

14 Dicembre 2021 

Corso di formazione "DSA e Job Placement: per un orientamento consapevole", corso online con 

attestazione finale di partecipazione, organizzato dall'Associazione italiana Dislessia 

 

Febbraio 2021 

Corso di formazione “Soft Skills: risorse pratiche per l'acquisizione e il rafforzamento in termini di 

occupabilità. Competenze di comunicazione, creatività, empatia, adattabilità e resilienza, gestione del 

tempo, lavoro in gruppo e personal branding”, Corso con superamento esame finale emesso da ASNOR, 

Associazione Nazionale Orientatori 

__________________________________________________ 

 

ULTERIORI ESPERIENZE FORMATIVE E DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE (ultimi 3 anni) 

Dal 3 novembre al 1° dicembre 2022  

Corso di formazione “Progetto di action learning sull’uso dei dati Good Practice a supporto della micro-

organizzazione, Fase 1B” organizzato dal Politecnico di Milano presso l’Università per Stranieri di Perugia 

 

Dal 17 Maggio al 24 Giugno 2022 

Corso di formazione “Progetto di action learning sull’uso dei dati Good Practice a supporto della micro-

organizzazione” organizzato dal Politecnico di Milano presso l’Università per Stranieri di Perugia  

 

21 Maggio 2021 

Corso AVA – visita di accreditamento periodico 24 – 28 maggio 2021  

__________________________________________________ 

 

https://intranet.unistrapg.it/sites/intranet.unistrapg.it/files/formazione/5468.pdf
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INCARICHI DI ATENEO E PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO (ultimi 3 anni) 

Gennaio 2023 

Componente del gruppo di lavoro per azioni a supporto della promozione dei programmi di doppio 

titolo promossi dall’Ateneo (O.d.S. n. 10 del 18.01.2023) 

 

Da Dicembre 2022 - 

Gruppo di lavoro per il Progetto PNRR Orientamento Scuola – Università (O.d.S. n. 73 del 15.12.2022) 

 

Da Aprile 2022 -  

Gruppo di lavoro permanente per l’organizzazione, la realizzazione e l’assistenza ad eventi articolati in 

più giorni e di particolare rilevanza istituzionale (O.d.S. n. 26 dell’11.04.2022) 

 

A,A, 2021/2022  e A.A. 2022/2023  

Incarico dipartimentale per svolgimento del ciclo di seminari “Laboratori per l’acquisizione 

di competenze trasversali” su orientamento, placement e altre competenze utili per l'inserimento nel 

mondo del lavoro” (Consiglio di Dipartimento del 22/09/2020)  

 

Luglio 2021 

Componente del gruppo di lavoro per lo Sviluppo Sistema Convenzioni, in qualità di tutor amministrativo 

per l’Orientamento, l’inclusione, gli stage, i tirocini e il placement 

 

Da Maggio 2021 -  

Referente amministrativo del delegato rettorale per lo stage e il job placement (per il triennio 2021-

2024) 

 

Dal 2019 - 

Referente per la realizzazione dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento - PCTO 

con gli Istituti Secondari Superiori 

 

Dal 2016 - 

Referente amministrativo di Ateneo per l’attuazione della Convenzione con la Fondazione CRUI ai fini 

della realizzazione di Programmi di tirocinio presso il MAECI  

 

Dal 2017 al 2021 

Membro della Commissione per l'integrazione e il sostegno degli/delle studenti con disabilità e con DSA  

__________________________________________________ 

 

INCARICHI ESTERNI IN QUALITÀ DI DOCENTE/RELATRICE ESPERTA PER CORSI DI FORMAZIONE, WEBINAR 

E LABORATORI DI ORIENTAMENTO (autorizzati dall'Amministrazione) 

 

Agosto 2023 

Lezione nell’ambito del percorso formativo online per docenti sull’orientamento scolastico “Conosci te 

stesso, trova la tua strada Il tema dell’orientamento”, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia, 

assegnazione del Modulo 5 “Orientamento verso il mondo del lavoro” 

 

Anno 2023 (da marzo a dicembre 2023) 

Relatrice esperta per i seminari per la Career Academy di EUROCULTURA 

 

13, 20 e 22 luglio 2022 

Lezioni tenute nell’ambito del Laboratorio di orientamento al lavoro, previsto nel Progetto europeo 

“Mums at work” a favore delle madri migranti organizzato dal CIDIS Onlus di Perugia  
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__________________________________________________ 

 

ULTERIORI INCARICHI E PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO DI ATENEO (ultimi 3 anni) 

Da Maggio 2021 -  

Referente amministrativo del delegato rettorale per le politiche della sostenibilità  

Nomina con D.R. n.165 del 19 maggio 2021 per il triennio 2021-2024 

 

Da Maggio 2021 -  

Referente amministrativo di Ateneo per la Rete delle Università Sostenibili (RUS) 

Nomina con D.R. n.165 del 19 maggio 2021 per il triennio 2021-2024 

 

22 e 23 Settembre 2021  

Membro del Comitato scientifico e organizzativo per l’Hack for sostenaibility (giornate di formazione 

teorico – pratiche dedicate agli studenti dei corsi di laurea/laurea magistrale per favorire la 

progettazione e l’illustrazione delle linee strategiche di Unistrapg in tema di sostenibilità) 

 

12 Settembre 2021  

Organizzazione Evento 3° edizione “Climbing for Climate”, evento di sensibilizzazione rivolto a studenti 

dei corsi di laurea e dei corsi di lingua dell’Ateneo, organizzato in collaborazione con il CAI Gruppo 

Regionale Umbria e la Commissione Interregionale Tutela Ambiente Montano (CITAM) Marche Umbria, 

(evento organizzato dalla RUS e dal Club Alpino Italiano  - CAI) 

 

29 Luglio 2021 

Nomina rettorale come componente del Gruppo di lavoro per realizzazione delle azioni previste nella 

Programmazione Triennale (PRO3) 2019-2020  

_________________________________________________ 

 

ULTERIORI ATTIVITÀ SVOLTE PER L’ATENO: 

• Seminari di orientamento in ingresso, orientamento verso il mondo del lavoro, e incontri informativi 

sui progetti PCTO, PNRR organizzati per gli Istituti Secondari Superiori  

 

• Missioni istituzionali per la presentazione e promozione dell’offerta formativa dell’Università per 

Stranieri di Perugia (saloni/eventi fieristici di orientamento in Italia e all’estero 

 

• Seminari di orientamento in itinere e verso il mondo del lavoro, organizzati a favore degli studenti 

già iscritti ai corsi di laurea/laurea magistrale attivi presso l’Università per Stranieri di Perugia 

 

• Seminari di orientamento tenuti nell’ambito del “laboratorio per l’acquisizione di competenze 

trasversali” (a.a. 2021/2022, a.a. 2022/2023 e a.a. 2023/2024) 

________________________________________________ 

 

LINGUE STRANIERE 

Lingua: Inglese livello parlato e scritto: molto buono 

Lingua: Francese livello parlato e scritto: sufficiente 

Lingua: Spagnolo livello parlato e scritto: discreto 

________________________________________________ 
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COMPETENZE INFORMATICHE 

• Ottima conoscenza e capacità di utilizzo del Pacchetto Office (in particolare Word, Excel, Power 

Point); 

• Ottimo utilizzo delle principali piattaforme Teams/Skype/Zoom/Meet per la realizzazione di 

seminari online, consulenze orientative one to one e in gruppo 

• Buone capacità di utilizzo dei principali social network a scopi promozionali 

_________________________________________________ 

 

COMPETENZE PROFESSIONALI 

• Consulenza per l’orientamento professionale e career coaching, con particolare riguardo a 

studenti degli istituti superiori, studenti universitari, laureandi e neolaureati  

• Consulenza per bilancio di competenze e definizione dell’obiettivo di carriera 

• Esperta nell’attività di matching per la ricerca di stage e tirocini 

• Realizzazione di eventi di orientamento in ingresso, in itinere e in uscita 

• Ideazione, redazione, presentazione e promozione di nuove progettualità per l’orientamento in 

ingresso, in itinere e in uscita 

• Attività seminariali e di orientamento per la definizione e progettazione del percorso 

professionale e personale 

• Ottime doti di public speaking  

________________________________________________ 

COMPETENZE TRASVERSALI 

• Empatia 

• Disponibilità, spirito collaborativo e propositivo 

• Flessibilità e capacità di adattamento 

• Precisione e orientamento al risultato 

__________________________________________________ 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

__________________________________________________ 

 

Perugia, 28/03/2024                                                               F.to Nicole Benedetti 


